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सूचना/िव ि  
 

पु ष  के िलए उ र देश पुिलस िलिपक, लेखा एवं गोपनीय सहायक संवग सेवा म सीधी 
भत -2016 

 

सं याःपीआरपीबी- दो-1(9)/2016                                                            िदनांकः िदस  बर 26     ,2016 
 

1.1- उ र देश पिुलस िलिपक, लेखा एवं गोपनीय सहायक सवंग सेवा के िन निलिखत र  पद  को भरन े
के िलए पु ष अ यिथय  से ऑनलाइन आवेदन प  आमंि त िकये जाते ह :-  
 

0स0ं पद नाम वेतनमान पद  क  सं  या 
1 पिुलस उप िनरी क )गोपनीय(  9300-34800 व ेड पे-4200 136 
2 पिुलस सहायक उप   िनरी क )िलिपक(  5200-20200 व ेड पे-2800 303 
3 पिुलस सहायक उप िनरी क )लेखा(  5200-20200 व ेड पे-2800 170 

 

1.2- इन पद  के ेणीवार िववरण िन नवत ह:- 
 

(क) पुिलस उप िनरी क(गोपनीय) 
0सं0  ेणी सं  या 

1 अनारि त 70 
2 अ  य िपछड़ा वग  36 
3 अनसूुिचत जाित 28 
4 अनसूुिचत जनजाित  02 

योग 136 
 

(ख) पुिलस सहायक उप िनरी क(िलिपक) 
0सं0  ेणी सं  या 

1 अनारि त 153 
2 अ  य िपछड़ा वग  81 
3 अनसूुिचत जाित 63 
4 अनसूुिचत जनजाित  06 

योग 303 
 

(ग) पिुलस सहायक उप िनरी क(लेखा) 
0सं0  ेणी सं  या 

1 अनारि त 87 
2 अ  य िपछड़ा वग  45 
3 अनसूुिचत जाित 35 
4 अनसूुिचत जनजाित  03 

योग 170 



1.3- वतं ता सं ाम सनेािनय  के आि त  के िलए 02 ितशत तथा भूतपूव सैिनक  के िलये 05 ितशत का 
ैितज आर ण उ र दशे शासन के कािमक िवभाग ारा समय-समय पर जारी शासनादशे  के अनसुार 
दान िकया जायगेा।   

1.4- थम परी ा के पूव िकसी भी समय रि य  क  सं या प रवितत हो सकती है तथा यह भत  िकसी भी 
समय या भत  के िकसी तर पर िबना कोई कारण बताये िनर त क  जा सकती है । 

1.5- अ यथ  का चयन आवेिदत पद के अनुसार क यूटर टंकण एव ं आशिुलिप परी ा म उ ीण 
अ यिथय  के िलिखत परी ा म ा  कुल अंक  के े ता म एवं उनके आवेदन प  म अंिकत थम, 
ि तीय, ततृीय वरीयता म (Order of Preference) के आधार पर िकया जायगेा। 

 

2.1- ऑननलाइन आवेदन क  समय सा रणी- 
0सं0  िववरण  ितिथ  

1 पंजीकरण आर  भ होने क  ितिथ 12-01-2017  
2 पंजीकरण क  अि तम ितिथ  11-02-2017  
3 आवेदन शु  क जमा करने क  अि तम ितिथ  14-02-2017  
4 आवेदन प  सबिमट करने क  अि तम ितिथ  18-02-2017  

 

2.2-  आवेदन शु क  
 इस भत  ि या के िलए आवेदन शु क 0-400/-( पय ेचार सौ मा ) िनधा रत िकया गया है ।  
3-  अहताय:- 
3.1- रा ीयता 

भत  के िलय ेयह आव यक है िक अ यथ ः- 
(क)  भारत का नाग रक हो, या 
(ख)  ित बती शरणाथ  हो, जो भारत म थायी िनवास के अिभ ाय से पहली जनवरी, 1962 के पूव 

भारत आया हो, या 
(ग) भारतीय उ व का ऐसा यि  हो िजसन े भारत म थायी िनवास के अिभ ाय से पािक तान, 

 यॉमार, ीलंका या िकसी पूव अ क  दशे केिनया, यगूांडा और यनूाईटेड रपि लक ऑफ 
त जािनया (पवूवत  तागंािनका और जांजीबार) से वजन िकया हो । 

पर त ुयह िक णेी (ख) या (ग) से स बि धत अ यथ  से यह भी अपे ा क  जायगेी िक 
वह उ र देश रा य सरकार से पा ता का माण प  ा  कर ले।  

पर त ुअ ेतर यह िक णेी (ख) से स बि धत अ यथ  से यह भी अपे ा क  जायगेी िक 
वह पिुलस उप महािनरी क, अिभसूचना शाखा, उ र दशे से पा ता का माण प  ा  कर 
ले। 

पर त ुयह भी िक यिद कोई अ यथ  उपयु  ेणी (ग) का हो तो पा ता का माण प  
एक वष स ेअिधक अविध के िलए जारी नह  िकया जायगेा और ऐसे अ यथ  को एक वष क  
अविध के आगे सेवा म इस शत पर रहने िदया जायगेा िक वह भारत क  नाग रकता ा  त कर ले। 
िट पणीः- ऐसे अ यथ  को िजसके मामले म पा ता का माण प  आव यक हो िक त ुवह 
न तो जारी िकया गया हो और न दनेे स ेइ कार िकया गया हो, िकसी परी ा या सा ा कार म 
सि मिलत िकया जा सकता ह ै 
िक त ुऐस ेअ यिथय  का चयन के बाद िनयिु  तभी क  जायगेी जब अपेि त माण प  िनयुि  

ािधकारी के सम  ततु िकया जायेगा। 



3.2- शैि क अहताः- 
 

(1)- पुिलस उप िनरी क (गोपनीय) पद के िलए 
(क)- भारत म िविध ारा थािपत िव िव ालय स े नातक उपािध या सरकार ारा मा यता ा  समक  
अहता,  
(ख)- कम स ेकम 25 श द ित िमनट क  गित स ेिह दी टंकण (इि ट क -बोड पर यूनीकोड म) तथा 
कम स ेकम 30 श द ित िमनट क  गित स ेअं जेी टंकण,  
(ग)- यनूतम 80 श द ित िमनट क  गित स ेिह दी आशिुलिप िुतलेख, 
(घ)- डोएक/नाइिलट सोसायटी स ेक यूटर म ‘ओ’ तर का माण प  । 
(2)- पुिलस सहायक उप िनरी क(िलिपक)पद के िलए 
(क)- भारत म िविध ारा थािपत िव िव ालय स े नातक उपािध या सरकार ारा मा यता ा  समक  
अहता,  
(ख)- कम स ेकम 25 श द ित िमनट क  गित स ेिह दी टंकण (इि ट क -बोड पर यूनीकोड म) तथा 
कम स ेकम 30 श द ित िमनट क  गित स ेअं जेी टंकण, 
(ग)- डोएक/नाइिलट सोसायटी स ेक यूटर म ‘ओ’ तर का माण प । 
(3)- पुिलस सहायक उप िनरी क(लेखा)पद के िलए 
(क)- भारत म िविध ारा थािपत िव िव ालय स े वािण य म नातक उपािध या लेखा शा  म 
परा नातक िड लोमा या सरकार ारा मा यता ा  समक  अहता,  
(ख)- कम स ेकम 15 श द ित िमनट क  गित स ेिह दी टंकण (इि ट क -बोड पर यूनीकोड म),  
(ग)- डोएक/नाइिलट सोसायटी स ेक यूटर म ‘ओ’ तर का माण प । 
 

िट पणीः- 
(1) पंजीकरण क  अि तम ितिथ तक अ यथ  को अपेि त शैि क अहता अव य धा रत करनी 

चािहए तथा उसक  अकंतािलका अथवा माण-प  उसके पास उपल ध होने चािहय । अपेि त 
शैि क अहता हेत ु परी ा म सि मिलत हए (appeared) अथवा सि मिलत होन े वाले 
(appearing) अ यथ  पा  न ह गे।  

(2)  आवेदन प  म उि लिखत शिै क अहता क  यथाथता, शु ता एवं समक ता को िस  
करन ेके िलए अिभलेखीय सा य तुत करन ेका दािय व अ यथ  का होगा । इस स ब ध 
म बोड का िनणय अंितम होगा । 

 

3.3- अिधमानी अहताय:- 
 

       अ य बात  के समान होने पर ऐसे अ यथ  को अिधमान िदया जायगेा िजसन:े- 
(1)- डोएक (DOEACC)/नाइिलट (NIELIT) सोसायटी से उ च माणीकरण या सरकार ारा मा यता 

ा  क यूटर अपलीकेशन/ ौ ोिगक  म नातक उपािध या उससे उ च अहता ा  िकया हो, 
(2)- िव िव ालय अनुदान आयोग से मा यता ा  िकसी सं थान या महािव ालय या िव िव ालय स े
िविध म नातक िकया हो, 
(3)- ादेिशक सेना म कम स ेकम दो वष क  सवेा क  हो, 
(4)- रा ीय कैडेट कोर का ‘बी’ माण-प  ा  िकया हो। 

 
 
 
 



3.4  आयुः-  
 भत  के िलए यह आव यक है िकः- 

अ यथ  ने िदनांक 01-07-2016 को 21 वष क  आय ुपूण कर ली हो और 28 वष स ेअिधक क  
आय ुपूण न क  हो। 
पर तकु यह िक अनसुू िचत जाित, अनसुू िचत जनजाित और ऐसी अ य ेिणय  के अ यिथय  क  
दशा म उ चतर आय ुसीमा उतन ेवष अिधक होगी िजतनी रा य सरकार ारा समय-समय पर 
िविनिद  क  जाये। 
 

 3.5  च र   
 अ यथ  का च र  ऐसा होना चािहय ेिक वह सरकारी सेवा म सवेायोजन के िलए सभी कार स ेउपयु  
हो सके।  िनयिु  ािधकारी इस स ब ध म अपना समाधान कर लग । 
िट पणी-  

संघ सरकार या िकसी रा य सरकार ारा या संघ सरकार या िकसी रा य सरकार के वािम वाधीन 
िकसी थानीय ािधकारी या िनयं णाधीन िकसी िनगम या िनकाय ारा पद युत यि  िनयिु  के िलय ेपा  नह  
ह ग े। नैितक अधमता के िकसी अपराध के िलए दोष िस  यि  भी पा  नह  ह गे। 

 

3.6-वैवािहक ि थित-  
  सेवा म िनयिु  के िलए ऐसा पु ष अ यथ  पा  न होगा िजसक  एक स ेअिधक पि नयां जीिवत ह , 
      पर त ुसरकार िकसी यि  को इस िनयम के वतन स ेछूट दे सकती है यिद उसका समाधान हो जाय े
िक ऐसा करने के िलए िवशेष कारण िव मान है। 
 

3.7-शारी रक व थता 
 िकसी अ यथ  को सवेा म िनयु  नह  िकया जायेगा जब तक िक मानिसक और शारी रक ि  स ेउसका 
वा य अ छा न हो और वह िकसी ऐस ेशारी रक दोष स ेयु  न हो िजससे उस ेअपन ेकत य  का द तापूवक 

पालन करने म बाधा पड़ने क  स भावना हो । िकसी अ यथ  को िनयिु  के िलए अंितम प स ेअनमुोिदत िकये 
जाने स ेपूव उसस ेयह अपे ा क  जायेगी िक वह िचिक सा बोड के परी ण म सफल हो जाय े। शारी रक प स े
िवकलांग यि  भत  के िलए पा  नह  ह गे। 
 

4-भत  क  ि या- 
यह चयन ‘उ र दशे पुिलस िलिपक, लेखा एवं गोपनीय सहायक सवंग सवेा ( थम संशोधन) 

िनयमावली-2016’ के अधीन िकया जायेगा। 
 

4.1 ऑनलाइन िलिखत परी ा  
    ऐसे अ यथ  िजनके आवदेन सही पाये जायगे उनस े 400 अकं  क  ऑनलाइन िलिखत परी ा म 
सि मिलत होने क  अपे ा क  जाएगी। इस िलिखत परी ा म, व तिुन  कार का, चार अलग-अलग िन निलिखत 
िवषय  का एक प  होगाः-  

0स0ं िवषय अिधकतम अंक 
1 सामा य िह दी/क   यटूर ान 100 अंक 
2 सामा  य जाग कता/सामियक िवषय 100 अंक 
3 सं या मक एवं मानिसक यो यता परी ा 100 अंक 
4 मानिसक अिभ िच परी ा/बिु लि ध परी ा/ तािकक परी ा 100 अंक 

 



     यके िवषय म 50 ितशत अंक ा  करन ेम िवफल रहने वाले अ यथ  भत  के िलए पा  नह  ह गे। 
अ यिथय  क  सं या के अनसुार िलिखत परी ा एक ही ितिथ को एक पाली अथवा एक स ेअिधक पाली अथवा 
एक स ेअिधक ितिथय  म िविभ न प  के साथ िविभ न पािलय  म आयोिजत करायी जायगेी। येक पािलय  
के  न-प  अलग-अलग ह ग े और आव यकता पड़ने पर अंक  के ासामा यीकरण (Normalization) क  

ि या अपनायी जायेगी। यिद िकसी िवषय म कोई  िुटपूण पाया जाता है, तो िसिवल अपील सं या-
6547/2014 अिनल कुमार व अ य बनाम टेट ऑफ य0ूपी0 व अ य म मा0 उ चतम यायालय, नई िद ली के 
िनणय िदनांक 18-07-2014 के अनसुार उस  न को हल करने वाले और यास करने वाले अ  यिथय  को 
उसके पूर ेअंक िदये जायगे । ऑनलाइन परी ा का पाठ्य म प रिश -1 पर है। ऑनलाइन परी ा के उपरा त 
बोड ारा आमि त िकय ेजान ेपर अ यिथय  को आपि यॉ दज कराने हेत ु िनधा रत शु क जमा करना होगा। 
आपि  सही पाय ेजाने पर उ  त धनरािश वापस कर दी जायगेी। 
 

4.2 अिभलेख  क  सवंी ा एव ंशारी रक मानक परी ा 
  तर-4.1 म विणत िलिखत परी ा म सफल अ यिथय  के ा ांक  क  े ता के आधार पर उनस े
अिभलेख  क  संवी ा एवं शारी रक मानक परी ा म सि मिलत होने क  अपे ा क  जायगेी । अिभलेख  क  संवी ा 
एवं शारी रक मानक परी ा म बुलाये जाने वाले अ यिथय  क  सं या कुल रि य  क  सं या को यान म रखते 
हए िनधा रत क  जायेगी।  
 

 शारी रक मानक परी ण के मानक 
 

     (क) ऊंॅचाई: 
 (एक) सामा य/अ य िपछड़े वग  और अनसुू िचत जाितय  के अ यिथय  के िलए यूनतम ऊॅचाई 163 
 से टीमीटर है।  
 (दो) अनसुू िचत जनजाित के अ यिथय  के िलए यूनतम ऊॅचाई 156 से टीमीटर है। 
 

     (ख) सीनाः  
 सामा य/अ य िपछड़े वग  और अनसुू िचत जाितय  के स बि धत अ यिथय  के िलये यनूतम सीने का 
 माप 77 सटीमीटर िबना फुलान ेपर और कम स ेकम 82 सटीमीटर फुलान ेपर एवं अनुसूिचत जनजाितय  
 के िलय े75 सटीमीटर िबना फुलान ेपर और फुलाने पर 80 सटीमीटर स ेकम नह  होगा।  
 िट पणीः- यूनतम 5 सटीमीटर सीने का फुलाव अिनवाय है।      
 
 

4.2.1-  अिभलेख  क  संवी ा एवं शारी रक मानक परी ा िजला मिज  ेट ारा नािमत िड टी कले टर क  
अ य ता म गिठत एक सिमित ारा क  जायगेी िजसम जनपद के पिुलस अधी क ारा नािमत पुिलस उपाधी क 
सद य ह गे। यथा आव यकता सिमित के अ य सद य िजला मिज  टे अथवा पिुलस अधी क ारा नािमत िकये 
जायगे। कोई अ यथ  जो अपनी शारी रक मानक परी ा से असंतु  हो, ठीक परी ण के उपरा त उसी िदन आपि  
दािखल कर सकता है। ऐस ेसभी अ यिथय  का शारी रक मानक परी ण दल ारा इस योजन हेत ुनािमत अपर 
पिुलस अधी क क  उपि थित म पनुः कराया जायगेा।  ऐसे अ यथ  जो पुनः कराय ेगये शारी रक मानक परी ण 
म असफल पाये जायग े उ ह भत  हेत ु अनपुयु  घोिषत िकया जायगेा एव ं तदोपरा त िकसी कार क  अपील 
वीकार नह  क  जायेगी।  अिभलेख  क  सवंी ा एवं शारी रक मानक परी ा को कराय ेजान ेक  ि या बोड क  

वेबसाइट पर दिशत क  जायगेी।  
 
 



4.3-क यूटर टंकण एव ंआशिुलिप परी ा 
     अिभलेख  क  संवी ा एवं शारी रक मानक परी ा म सफल पाये गय े अ यथ  स े अहकारी कृित क  
क यूटर टंकण परी ा म सि मिलत होन ेक  अपे ा क  जायगेी।  क यूटर टंकण क  अहकारी गित अ यथ ारा 
आवेिदत पद के अनसुार होगी। अ यथ  को िह दी टंकण परी ा म सि मिलत होन ेक  अपे ा क  जायेगी। केवल 
वही अ यथ , िजनके ारा पिुलस उप िनरी क (गोपनीय) के पद हतेु आवेदन िकया गया है और क यूटर टंकण म 
उ ीण होते है, आशिुलिप परी ा म सि मिलत ह गे, जो अहकारी कृित क  होगी। क यूटर टंकण एवं आशुिलिप 
परी ा को कराय ेजान ेक  ि या बोड क  वबेसाइट पर दिशत क  जायेगी। 
 िट पणीः- 
 (1) िलिखत परी ा, अिभलेख  क  संवी ा एव ं शारी रक मानक परी ा तथा क यूटर टंकण एवं 
  आशिुलिप परी ा क  ितिथ व समय क  सूचना यथासमय अिधसूिचत क  जायेगी।  
 (2) िलिखत परी ा, अिभलेख  क  संवी ा एव ं शारी रक मानक परी ा तथा क यूटर टंकण एवं 
  आशिुलिप परी ा के वेश-प  यथासमय बोड क  वबेसाइट http://prpb.gov.in पर उपल ध 
  ह ग ेजहां स ेअ यथ  उस ेडाउनलोड कर ा  कर सकगे।  
 

4.4 चयन तथा अि तम े ता सूची 
         ऐसे अ यिथय  म से िज ह ने क यूटर टंकण परी ा उ ीण क  है और ऐस े अ यिथय  म स े
िज ह ने उप िनरी क (गोपनीय) के पद हेतु आवदेन िकया है और आशिुलिप परी ा भी उ ीण क  हो उनके ारा 
िलिखत परी ा म ा  कुल अंक  के आधार पर, येक पद के िलए आर ण नीित के ि गत, रि य  के अनसुार 
अ यिथय  क  चयन सूची तयैार क  जायेगी और उस ेिचिक सा परी ा/च र  स यापन के अधीन िवभागा य  को 
सं तिुत सिहत िेषत क  जायेगी। बोड ारा कोई ती ा सचूी तयैार नह  क  जायेगी। 
 

िट पणीः-यिद दो या अिधक अ यथ  बराबर-बराबर अकं ा  कर तो उनक  ये ता का िविन य िन निलिखत 
ि या के अनुसार िकया जायेगाः-   

(1)  यिद दो या अिधक अ यथ  समान अंक ा  करत े है तो, ऐसे अ यथ  को अिधमा यता दान क  
 जायगेी जो तर 3.3 म अंिकत अिधमानी अहता के म के अनसुार कोई अिधमानी अहता रखते हो। 
 एक स ेअिधक अिधमानी अहता रखन ेवाले अ यथ  को केवल एक ही अिधमानी अहता का लाभ ा  
 होगा।   
(2) उपयु  के होते हए भी यिद दो या अिधक अ यिथय  के अकं समान हो, तो अिधक आयु वाले अ यथ  
 को वरीयता दान क  जायगेी। 
(3)  यिद उप रिलिखत के वावजदू भी एक स ेअिधक अ यथ  समान हो, तो ऐस ेअ यिथय  क  वरीयता, उनके 
 हाई कूल माण प  म यथा उि लिखत नाम के अं ेजी वणमाला के म के अनसुार, िनधा रत क  
 जायगेी। 
 

 4.5 िचिक सा परी ा 
       चयन सूची म थान रखने वाले अ यिथय  स े िनयिु  ािधकारी ारा िचिक सा परी ा म 
 सि मिलत होने क  अपे ा क  जाएगी।  िचिक सा परी ा मु य िचिक सािधकारी ारा गिठत िचिक सा 
 प रषद ् ारा िचिक सा मैनअुल व ‘पिुलस भत  िचिक सा परी ा प ’ के अनसुार क  जायेगी। िचिक सा 
 परी ण म असफल पाये गय ेअ यिथय  को िनयिु  ािधकारी ारा अनपुयु  घोिषत िकया जाएगा और 
 ऐसी रि य  को अ ेतर चयन के िलए आगे ले जाया जायेगा । 
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 4.6 च र  स यापन 
     िनयुि  प  जारी िकय ेजान ेसे पवू और अ यिथय  को िश ण के िलए भेज ेजाने स ेपूव िनयुि  
 ािधकारी के पयवे ण के अधीन च र  स यापन का काय पणू कराया जायगेा। िकसी अ यथ  के च र  
 स यापन के दौरान कोई ितकूल त य सामने आने पर उसे िनयिु  ािधकारी ारा अनपुयु  घोिषत 
 िकया जायगेा और ऐसी रि य  को अ ेतर चयन के िलए आगे ले जाया जायगेा। 
 
5-आर ण व आयु सीमा म छूट 
  अनसुू िचत जाितय , अनूसू िचत जनजाितय  और अ य णेी के अ यिथय  (केवल उ र देश के 
मूल िनवािसय  को ही अनमु य) के िलय े आर ण व अिधकतम आय ु सीमा म छूट से स बि धत िववरण िन न 

कार ह:- 
5.1- ल बवत (विटकल) आर ण 

0 
स0ं 

णेी ितशत अिधकतम 
आयु सीमा 

म छूट 

माण प  व 
ा प 

माण-प  दने ेवाले स म ािधकारी 
 

1 अनसुू िचत 
जाित  

21 05 वष जाित माण प  
ा प-2 

िजलािधकारी/अित र  
िजलािधकारी/िसटी मिज ेट/ परगना 
मिज ेट/तहसीलदार/ अ य वतेन भोगी 
मिज ेट, यिद कोई हो/िजला समाज 
क याण अिधकारी 

2 अनसुू िचत 
जनजाित
  

02 05 वष जाित माण प  
ा प-2 

िजलािधकारी/अित र  
िजलािधकारी/िसटी मिज ेट/ 
परगना मिज ेट/ तहसीलदार/ अ य 
वेतन भोगी मिज ेट, यिद कोई 
हो/िजला समाज क याण अिधकारी 

3 अ  य िपछड़ा 
वग 

27 05 वष जाित माण प  
ा प-1 

िजलािधकारी /अित र  
िजलािधकारी/िसटी मिज े परगना 

मिज ेट /तहसीलदार  

 
5.2- ैितज (हा रजे टल) आर ण 

0 
स0ं 

समूह ितशत अिधकतम आयु 
सीमा म छूट 

माण प  व 
ा प 

माण-प  दने ेवाल ेस म 
ािधकारी 

 
1 वतं ता 

सं ाम सेनानी 
के आि त 

02 & आि त माण 
प  

ा प-3 

िजलािधकारी 
 

2 भूतपूव सैिनक 05 03 वष *  यू िनट िड चाज 
माण प  

िजला सैिनक क याण एव ं 
पनुवास अिधकारी 
 

 



    *भूतपूव सैिनक  क  आय,ु सेना म क  गई सेवा अविध को उनक  वा तिवक आय ुस ेघटाने पर, िनधा रत 
आय ुसीमा से 3 वष स ेअिधक नह  होनी चािहए । 
5.3-   रा याधीन सवेाओ ंम कायरत कमचा रय  को उ र दशे शासन के कािमक िवभाग के शासनादेश सं याः 
2-ईःएमः/2001-का-4-2013, िदनांक 27 अग त, 2013 के अनसुार अिधकतम आय ुसीमा म 05 वष क  छूट 

दान क  जायेगी। आय ुम छूट चाहन ेवाले रा याधीन सेवाओ ंम कायरत कमचा रय  ारा ततु िकये जाने वाला 
माण प  ा प-4 के अनु प िनगत होना चािहये । 

5.4-   शासन के प  सं या-17/6-प0ु-10-2016-27(3)/2016 िदनांक 18 जनवरी, 2016 के अनुसार 
अिधकतम आय ुसीमा म ऐस ेअ यिथय , िज ह िविभ न ेिणय  म आन ेके कारण आय ुसीमा म छूट क  पा ता है, 
उ ह केवल उसी णेी के आधार पर आय ुसीमा म छूट दी जायेगी, िजसम उ ह अिधकतम आय ुसीमा म छूट क  
अनमु यता है । 
 

िट पणी 
(1)  उ र देश लोक सवेा (अनसुू िचत जाितय , अनसुू िचत जन जाितय  और अ य िपछड़ े वग  के िलए 
 आर ण) अिधिनयम-1994 (समय-समय पर यथा संशोिधत) क  अनसुूची-दो के अनसुार मीलेयर 
 के अ तगत आने वाले उ र दशे के अ य िपछड़े वग के अ यिथय  को आर ण का लाभ अनमु य 
 नह  है । अ य िपछड़ े वग के िलए जाित माण-प  ( ा प-1) 01 अ ैल, 2016 या उसके बाद 
 का िक तु इस भत  हेत ु िनधा रत पंजीकरण क  अि तम ितिथ 11-02-2017 तक का िनगत होना 
 चािहए । 
 

(2) उ र देश शासन के कािमक िवभाग के शासनादशे सं या-13/22/16/92/टीसी-iii-का-2/2014 
 िदनांक 17 िदस बर, 2014 म िनधा रत उ र दशे के अ य िपछड़ ेवग के िलए जाित माण-प  का 
 ा प-1, उ र- देश क  अनसुूिचत जाित तथा अनुसूिचत जनजाित के िलए जाित माण-प  का 
 ा प-2 तथा शासनादेश सं या-5/2015/18/1/2008-का-2/2015 िदनाकं 21 अ ैल, 2015 म 
 िनधा रत उ र देश के वतं ता सं ाम सेनािनय  के आि त  के िलए माण-प  का आलेख ा प-3 
 पर है । 
 

(3) भारत सरकार के अधीन पद  पर िनयुि  हते ु  तुत िकय े जाने वाले माण-प  के प  पर 
 अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित व अ  य िपछड़ ेवग के माण-प  मा  य नह  ह ग े। 
 

(4) आर ण/आय ुम छूट का लाभ चाहने वाले उ र देश के आरि त ेणी के अ यथ  आवेदन म अपनी 
 ेणी अव य अंिकत कर तथा िनधा रत ा प पर स म अिधकारी ारा जारी माण प  आवेदन 
 करने स ेपूव ा  कर ल एवं जब उनस ेअपे ा क  जाये तब वे उसे ततु कर। 
 

(5) ल बवत/ ैितज आर ण क  दावेदारी के समथन म िजलािधकारी/स म अिधकारी ारा िनगत उ र 
 देश का मूल िनवासी होने स ब धी िनवास माण-प  (डोमीसाइल सिटिफकेट) ततु करना 
 अिनवाय होगा, िजसके अभाव म अ यथ  को आर ण का लाभ अनमु य नह  होगा। जाित माण-प  
 म अंिकत िनवास थान को िनवास माण प  नह  माना जायगेा ।  
 

(6) यिद कोई अ यथ  एक से अिधक ेणी म आर ण का दावा करता है तो उस े केवल एक ही आर ण 
 का लाभ िमलेगा, जो उसके िलय े यादा लाभकारी होगा । 
 



(7)    आर ण क  दावदेारी के समथन म संबंिधत मूल माण-प  ततु न िकये जाने पर यह अवधारणा क  
 जायगेी िक अ यथ  आर ण का दावेदार नह  है एव ं तदनसुार यह दावेदारी िनर त कर, यिद अ यथ  
 सामा य ेणी क  सम त पा ताओ ं को पूण करता हो तो, उस े सामा य ेणी के अ तगत मानत े हए 
 भत  ि या म सि मिलत कर िलया जायेगा । इस संबधं म िकसी संशोधन/प रवतन हेत ु पुनः कोई 
 अवसर दान नह  िकया जायेगा । 
 

(8)   जो अ यथ  के  या रा य सरकार क  सवेा म सवेारत है, वे अपन ेसवेायोजक स ेअनापि  माण प  
 ा  कर ल एवं जब उनस ेअपे ा क  जाये तब व ेउस े ततु कर । 
 

6-  अ यिथय  के िलए मह वपूण सूचना 
 

 ऑनलाइन आवेदन करत ेसमय अ यथ  के पास यथाि थित िन निलिखत अिभलेख होन ेआव यक हैः- 
 क- शैि क अहता स ब धी अिभलेख- 
  (1)- नातक उपािध अकं प / माण प  
  (2)-डोएक (DOEACC)/नाइिलट (NIELIT) सोसायटी से क यूटर म 'ओ'  लेवल का  माण-
  प    
 ख- अिधमानी अहता स ब धी अिभलेख (यिद कोई हो तो)- 
  (1)- डोएक (DOEACC)/नाइिलट (NIELIT) सोसायटी से उ  च माणीकरण या सरकार ारा 
  मा  यता ा  त क   यटूर अपलीकेशन/ ौ ोिगक  म  नातक उपािध  या उसस े उ  च अहता का 
  माण-प  । 
  (2)- िव  विव ालय अनदुान आयोग स े मा  यता ा  त िकसी सं  थान या महािव ालय या 
  िव  विव ालय से िविध म  नातक उपािध अकं प / माण प  । 
  (3)- ादेिशक सेना म कम स ेकम दो वष क  सवेा का माण प  । 
  (4)- रा ीय कैडटे कोर का ‘बी’ माण-प  । 
 ग- आर ण एवं अिधकतम आय ुसीमा म छूट के दाव ेस ब धी अिभलेख(यिद लाग ूहो)- 
  (1)- मूल िनवास माण प  
  (2)- अ य िपछड़े वग के िलए जाित माण-प  िनधा रत ा प-1 पर (01 अ ैल, 2016 या 
   उसके बाद का िक त ुइस भत  ि या हेत ु िनधा रत पंजीकरण क  अि तम ितिथ तक) िनगत 
  होना चािहए । 
  (3)- अनसुू िचत जाित एव ं अनसुिूचत जनजाित ेणी का जाित माण प  िनधा रत ा प-2 
   पर (इस भत  ि या हेत ुिनधा रत पजंीकरण क  अि तम ितिथ तक या इससे पूव) िनगत होना 
  चािहए  । 
  (4)- वतं ता सं ाम सनेानी आि त माण प  िनधा रत ा प-3 पर िनगत होना चािहए। 
  (5)-भूतपूव सैिनक यूिनट िड चाज माण प /सेवामिु  माण प , यू िनट के कमा डे ट ारा 
  िनगत ‘नो आ जे शन सिटिफकेट’। 
  (6)- आय ु म छूट चाहन े वाले उ र देश रा य के कायरत कमचा रय  ारा ततु िकया 
  जाने वाला माण प  ।  यह माण प  िनधा रत ा प-4 पर होना चािहए। 
 घ- फाम म कैन करके अपलोड करन े हेत ु अ यथ  क  नवीनतम और आव  तक रगंीन फोटो 
  और ह ता र । 
 
 



7-ऑनलाइन आवेदन क  ि या 
7.1- आवेदन करन ेहेत ु'ऑनलाइन आवेदन प ित' लागू  है।  
7.2-   'ऑनलाइन आवेदन प ' भरने क  ि या िन नानसुार होगीः- 
 (1) बोड क  वबेसाइट  http://prpb.gov.in पर जाय । 
 (2) ऑनलाइन आवेदन को भर े जान े हेत ु वबेसाइट पर िदय े गये िव ततृ िनदश  को भलीभांित 
  समझ ल और त सुार आवेदन कर । 
 (3) बोड क  वबेसाइट पर 'Candidate's Registration' को 'ि लक' करने पर आवेदन का एक 
  ा प न पर दिशत होगा, िजसम अ यथ  वांिछत सूचनाय भरगे । 
 (4) ऑनलाइन आवेदन करन ेका काय िन नांिकत तीन चरण  म िकया जायगेाः- 
  (i) थम चरण-पंजीकरण     
   अ यथ  बोड क  वेबसाइट पर दिशत 'Candidate's Registration' को ि लक करन े
  पर ा  फाम म सूचनाय भरकर पंजीकरण कर तथा 'Registration Slip' ि ट कर अपन ेपास 
  सरुि त रख ल। यान रख िक अगले चरण म रिज ेशन न बर अ यथ  को िनधा रत थान पर 
  सही-सही िव  करना होगा। 
  (ii) ि तीय चरण-शु क का भगुतान 
       अ यथ  ई-चालान, इ टरनेट बिकंग, े िडट काड, डेिबट काड के मा यम से िनधा रत 

शु क  का भगुतान त काल कर सकता है । यिद ई-चालान के मा  यम स ेशु  क का भगुतान करना 
हो तो अ  यथ  भारतीय  टेट बक का ई-चालान ि  ट कर ल । शु क का भगुतान करने के बाद 
अ यथ  को एक ा जे शन आईडी ा  होगी िजसका उपयोग कर अ यथ  फाम का तीसरा 
भाग त काल भर सकता है । यिद िकसी कारण स ेअ यथ  िनधा रत शु क का भगुतान त काल 
नह  कर पाता ह ैतो वह शु क जमा करने क  िनधा रत अविध म उसका भगुतान कर सकता है । 

  (iii) तृतीय चरण-आवेदन प  जमा िकया जाना  
  (1) िनधा रत शु क का भगुतान करने के बाद 'सबिमट अ लीकेशन फाम िलंक' को  ि लक 
  कर अ यथ  अपना रिज टेशन न बर, ा जे शन आईडी आिद भरने के बाद ोसीड बटन को 
  ि लक करेगा । इसके उपरा त अ यथ  को अपना फोटो और ह ता र कैन करके अपलोड 
  करना होगा । 
  (2) अ यथ  अपनी रगंीन फोटो व ह ता र आवेदन म उि लिखत िनधा रत आकार 
  (  यनूतम 20 के0बी0 तथा अिधकतम 50 के0बी0) म ही कैन कर । यह भी यान रख िक 
  फोटो नवीनतम और आव  होनी चािहए । फोटो का आकार 35 िम0मी0 (1.4 इंच) X 45 
  िम0मी0 (1.75 इंच) का होना चािहए । सवेारत अ यथ  क  फोटो म कोई वद  धा रत नह  होनी 
  चािहए। अ यथ  का फोटो ाफ िन न मानक के अनु प होना चािहएः- 
 1- चेहर ेक  छिव प  िदखनी चािहए।  चेहरे पर अ यिधक चमक/छाया नह  होनी चािहए । 
 2-  नामांकन के िलए फोटो 6 महीन ेके भीतर िलया गया हो । 
 3-  कंध साफ िदखने चािहए । 
 4- सफेद या ह के  ेरगं क  सादी पृ भू िम आव यक है । 
 5- ठुड्डी स ेिशखर तक साफ िदखता हो तथा लगभग 70 ितशत भाग आ छािदत करता हो । 
 6-  तट थ अिभ यि  (मुंह ब द, ऑख खलुी)। 
 7-  चेहर ेके दोन  िकनार े(दोन  कान) साफ िदखत ेहए । 
 8- कैमर ेपर सीधी नजर हो । 
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 9-  च मा पहनन ेक  ि थित म ऑख साफ िदखनी चािहए और लास रगंीन नह  होना चािहए । 
 10-  फोटो म टोपी, मफलर आिद धारण नह  करना चािहए । 
         यिद उपरो ानुसार फोटो व ह ता र िनधा रत आकार म कैन करके अपलोड नह  
  िकया जाता है तो आवेदन प  को ऑनलाइन िस टम वीकार नह  करगेा । 
  (3) आवेदन ा प पर सभी िवि यां अिंकत करन ेके बाद 'View Application  Form' 
  को ि लक करके अ यथ  अपने ारा भरी गयी सूचनाओ ंको दखे ल िक सभी सूचनाय सही-सही 
  भरी गय  ह ।  
  (4) पूरी तरह स तु  होने के बाद आवेदन प  बोड को जमा करने हेत ु'Submit' बटन को 
  ि लक कर । यिद अ यथ  ारा 'Submit' बटन को ि लक नह  िकया जायगेा तो आवेदन 
  बोड को ा  नह  होगा।   
  (5) 'Submit' बटन को ि लक करने के प ात आवेदन का ि ट आउट लेकर अ यथ  
  इस ेअपन ेपास सरुि त रख । िकसी िवसंगित क  दशा म उ  ि ट आउट बोड म अ यथ  को 
  ततु करना होगा अ यथा अ यथ  का अनरुोध वीकार नह  िकया जायगेा । 
7.3-  एक बार आवेदन 'Submit' करने के प ात उसम कोई संशोधन नह  िकया जा सकेगा । 
7.4- ऑनलाइन आवदेन के साथ कोई माण-प / अकंतािलका ेिषत करने क  आव यकता नह  ह,ै िक त ु
ऑनलाइन आवदेन करते समय सही माण-प  सं या, अनु मांक तथा ा ाकं आिद का िववरण भरना आव यक 
होगा । 
7.5- ऑनलाइन आवेदन-प  भरने हेत ुिव ततृ िनदश बोड क  वेबसाइट पर यथासमय उपल ध रहगे।  
7.6- आवदेन ि या के अ य मह वपूण िब दु ः- 
 (1) जो अ यथ  आवेदन के समय िकसी शासक य सेवा म ह उ ह िनयुि  ि या के समय अपने 
  िनयो ा ारा िनगत 'नो आ जे शन सिटिफकेट' ततु करना अिनवाय होगा । 
 (2) अ यथ , आवदेन-प  क  यथाथता और पूणता के िलए यि गत प से और अकेले ही उ रदायी 
  होगा । यिद िकसी अ यथ  का आवेदन-प  अपूण, दोषपूण या अयथाथ सूचना स े यु  ह,ै तो 
  आवेदन-प  को िनर त िकया जा सकता है। 
8-अ य  
 1- िव ािपत पद  पर क  जा रही यह भत  अ थाई है ।  
 2- अ यथ  िदवािलया न हो तथा िकसी यायालय ारा कभी दि डत न हआ हो। 
 3- िकसी अनाचार, िकसी मह वपूण सूचना को िछपाने, दोषिस  होने, एक से अिधक जीिवत प नी के 
  होने या त य  को गलत ततु करन ेतथा अ यथन अथवा चयन के स ब ध म िसफा रश करने 
  आिद कृ य  म िल  पाये जाने पर अ यथन िनर त करने तथा बोड क  परी ाओ ंएव चयन  स े
  ितवा रत (Debar) करने का अिधकार बोड को होगा ।  
 4- यिद िकसी तर पर यह पाया जाता है िक अ यथ  अपिे त अहताओ ं को पूरी नह  करता है 
  और/अथवा उसने गलत/झूठी सूचना/ सिटिफकेट/अिभलेख तुत िकय े ह अथवा उसने कोई 
  वा तिवक त य छुपाये ह, तो उसका अ यथन िनर त माना जायेगा। यिद इस कार क  कोई कमी 
  अ यथ  ारा कायभार हण करने के प ात काश म आती है तो उसक  सेवाय समा  क  जा 
  सकती ह । 
 5- इस सूचना/िव ि  के मा यम से जो सूचनाए ं उपल ध करायी जा रही ह, उनके स ब ध म 
  सूचना का अिधकार अिधिनयम-2005 के अ तगत पथृक स े कोई ाथना प  वीकार नह  
  िकय ेजायेग और न ही उन पर बोड ारा कोई िवचार िकया जायगेा । 



 6- यह िव ि  सगंत सवेा िनयमावली, अनसुू िचत जाितय , अनसुू िचत जनजाितय  और अ य 
  ेिणय  के िलए आर ण अिधिनयम और समय-समय पर यथासंशोिधत उ0 0 लोक सवेा 
  (शारी रक प से िवकलांग, वतं ता सं ाम सेनािनय  के आि त और भूतपूव सैिनक  के 
  िलए आर ण) अिधिनयम, 1993 के उपब ध  और भत  के समय वृ  शासनादशे  के अनुसार 
  जारी क  जा रही है । िकसी अशिु , िुट व िवरोधाभाष क  ि थित म संगत सेवा िनयमावली, 
  आर ण अिधिनयम व एतदथ वृ  शासनादेश  म दी गयी यव था मा य होगी । 
 

9-बोड का िनणय अि तम होगा 
  अ यथ  क  पा ता, आवेदन प  को वीकार अथवा अ वीकार करन,े िम या जानकारी के िलए 
शाि त, चयन के तरीके, परी ाओ ं के आयोजन व परी ा के  के आवंटन स ब धी सभी मामल  म बोड का 
िनणय अि तम एवं बा यकारी होगा। इस स ब ध म कोई प ाचार वीकाय नह  होगा । 
10-  याियक े ािधकार 
  इस िव ापन तथा उसके  यु  तर म आवदेन स ेउ  प  न िकसी दावे या िववाद हतुे कानूनी 
कायवाही केवल लखनऊ ि थत  यायालय म ही शु  क  जा सकेगी ।   
 
 
 

अपर सिचव (भत ) 
उ0 0पुिलस भत  एव ं ो नित बोड, 

लखनऊ। 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ा प-1 
 

उ र दशे के अ य िपछड़ ेवग के िलए जाित माण-प  
शासनादशे सं या-13/22/16/92/टीसी-iii-का-2/2014 िदनांक 17 िदस बर, 2014 

 
   मािणत िकया जाता है िक ी/ ीमती/कुमारी........................... 
सपुु /सपुु ी/ ी.................................िनवासी. ाम....................तहसील.........................................नगर.
..........................िजला..................................उ र देश रा य क .................................... िपछड़ी 
जाित के यि  ह। यह जाित उ र देश लोक सवेा (अनसुू िचत जाितय , अनसुू िचत जनजाितय  और अ य िपछड़े 
वग  के िलय ेआर ण अिधिनयम, 1994 (यथासंशोिधत) क  अनसुूची-एक के अ तगत मा यता ा  ह। यह भी 

मािणत िकया जाता है िक ी/ ीमती/कुमारी ...........................पूव  अिधिनयम 1994 (यथासंशोिधत) क  
अनसुूची-दो (जैसा िक उ र देश लोक सवेा) (अनसुू िचत जाितय , अनसुू िचत जनजाितय  और अ य िपछड़े वग  
के िलय े आर ण) (संशोधन) अिधिनयम 2001 ारा ित थािपत िकया गया है एवं जो उ0 0 लोक सवेा 
(अनसुू िचत जाितय , अनसुू िचत जनजाितय  और अ य िपछड़े वग  के िलय ेआर ण) (संशोधन) अिधिनयम 2002 

ारा संशोिधत क  गयी है, से आ छािदत नह  ह। इनके माता िपता क  िनर तर तीन वष क  अविध के िलये सकल 
वािषक आय आठ लाख पय ेया इससे अिधक नह  है तथा इनके पास धनकर अिधिनयम 1957 म यथा िविहत 
छूट सीमा से अिधक स पि  भी नह  है। ी/ ीमती/कुमारी.......................................तथा/अथवा उनका 
प रवार उ र दशे के 
ाम.............................तहसील.............................नगर..............................िजला.........................म 

सामा यतः रहता है । 
थान..................................        

िदनांक................................        
महुर..................................        
       

ह ता र............................... 
पूरा नाम.............................. 
पदनाम................................ 
 
िजलािधकारी/अित र  िजलािधकारी/ 
िसटी मिज ेट/परगना मिज ेट/ तहसीलदार 

  
 
 
 
 



 
 
 
 

ा प-2 
 

उ र देश के अनुसूिचत जाित तथा अनुसूिचत जनजाित के िलए जाित माण-प  
शासनादशे सं या-13/22/16/92/टीसी-iii-का-2/2014 िदनांक 17 िदस बर, 2014 

 
  मािणत िकया जाता है िक ी/ ीमती/कुमारी.................................. 
सपुु /सपुु ी/ ी...............................................िनवासी. ाम....................तहसील...........................नगर.
..........................िजला..................................उ र देश रा य क .................................... जाित के 
यि  ह, िजसे संिवधान (अनसुू िचत जाित) आदशे, 1950 (जैसा िक समय-समय पर संशोिधत हआ)/ संिवधान 

(अनसुू िचत जनजाित, उ र देश) आदेश, 1967 के अनसुार अनसुू िचत जाित/अनसूुिचत जनजाित के प म 
मा यता दी गयी है। ी/ ीमती/कुमारी.......................................तथा अथवा उनका प रवार उ र देश 
के......................... ाम.............................तहसील.................. 
नगर..............................िजला...........................म सामा यतया रहता ह ै। 
थान..................................            

िदनांक...............................            
महुर................................... 
                            
                            

ह ता र............................... 
पूरा नाम.............................. 
पदनाम ............................... 
 
िजलािधकारी/अित र  िजलािधकारी/िसटी मिज ेट/ परगना 
मिज ेट/तहसीलदार/अ य वतेन भोगी मिज ेट, यिद कोई हो/ 
िजला समाज क याण अिधकारी 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ा प-3 
 

उ र दशे के वतं ता सं ाम सनेानी के आि त के माण-प  का प  
शासनादशे सं या-5/2015/18/1/2008-का-2/2015 िदनांक 21अ लै, 2015 

माण-प  
        मािणत िकया जाता है िक ी/ ीमती.........................................िनवासी 
ाम...........................................................तहसील.............................नगर................................िज

ला.......................‘उ र देश लोक सवेा (शारी रक प से िवकलांग, वतं ता सं ाम सेनािनय  के आि त 
और भूतपूव सैिनक के िलए आर ण) अिधिनयम 1993’ के अनसुार वतं ता सं ाम सेनानी ह और 

ी/ ीमती/कुमारी (आि त).........................पु /पु ी/पौ (पु  का पु  या पु ी का पु ) तथा पौ ी (पु  क  पु ी 
या पु ी क  पु ी) (िववािहत अथवा अिववािहत) उपरांिकत अिधिनयम, 1993 (यथासंशोिधत) के ािवधान  के 
अनसुार उ  ी/ ीमती ( वतं ता सं ाम सनेानी)....................................के आि त ह। 
थान.........................................   

िदनांक........................................            
 
       ह ता र....................................... 
        पूरा नाम...................................... 
        पद नाम....................................... 
        महुर........................................... 
         
        िजलािधकारी(सील) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ा प-4 

 
उ  तर दशे पिुलस िलिपक, लेखा एवं गोपनीय सहायक संवग सवेा म भत  हेत ुआय ुम छूट चाहन ेवाले 

रा याधीन सवेाओ ंम कायरत कमचा रय  ारा तुत िकये जाने वाले माण प  का ा प 
(उस िवभाग या कायालय के अ य  ारा भरा जाये जहां अ यथ  कायरत है) 

 
   यह मािणत िकया जाता है िक ी/ ीमती/कुमारी..............................रा य सरकार के कमचारी है जो 
वेतनमाऩ़.़...................................म......................... के पद पर..........................................िवभाग/ 
कायालय म िदनांक........................स ेिनयिमत आधार पर सेवारत ह।  
 
थान.........................................   

िदनांक........................................    
 
              ह ता र....................................... 
       (कायालया य /िवभागा य ) 
        नाम...................................... 
        पद नाम....................................... 
        महुर.............................. 
 
 
         
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



प रिश -1 
िलिखत परी ा का पाठ्य म 

 

0स0ं िवषय अिधकतम अंक 
1 सामा य िह दी/क   यटूर ान 100 अंक 
2 सामा  य जाग कता/सामियक िवषय 100 अंक 
3 सं या मक एवं मानिसक यो यता परी ा 100 अंक 
4 मानिसक अिभ िच परी ा/बिु लि ध परी ा/ तािकक परी ा 100 अंक 

 
1-सामा य िह दी/क   यूटर ान (General Hindi/Computer Knowledge) 
क-सामा  य िह  दी (General Hindi) 
 1-िह दी और अ य भारतीय भाषाय, 2-िह दी याकरण का मौिलक ान- िह दी वणमाला,  त व-त सम, 
पयायवाची, िवलोम, अनकेाथक, वा यांश  के थान पर एक श द, सम पी िभ नाथक श द, अशु  वा य  को 
शु  करना, िलंग, वचन, कारक, सवनाम, िवशेषण, ि या, काल, वा य, अ यय, उपसग, यय, सि ध, समास, 
िवराम-िच ह, महुावर े एवं लोकोि यां, रस, छ द, अलंकार आिद,  3-अपिठत बोध, 4- िस  किव, लेखक एव ं
उनक  िस  रचनाय, 5-िह दी भाषा म परु कार, 6-िविवध । 
ख-क   यूटर ान (Computer Knowledge) 

1. Basic computer fundamentals. 

2. History and future of computers. 

3. Algorithm, Flowchart & number system. 
4. Operating system and basics of windows. 

5. Computer Abbreviation. 
6. Microsoft office. 

7. Basic knowledge of Internet use. 

8. Shortcut keys. 

9. Computer communication and Internet. 

10. Programming language. 
11. Application of net technology. 

12. Web design. 

13. Basic Software and hardware and their functionalities. 

14. Networking. 

15. Www and web browsers. 
16. IT tools and business system. 

17. Introduction to multimedia. 
18. Emerging Technologies-Artificial intelligence, mobile computing, green 

computing, Banking & e-commerce application etc. 



 

2- सामा  य जाग कता/सामियक िवषय ( General Awareness/Current Affairs) 
क- सामा  य जाग कता  (General Awareness) 
 सामा य िव ान, भारत का इितहास, भारत का वतं ता सं ाम, भारतीय संिवधान, भारतीय अथ यव था 
एवं सं कृित, भारतीय कृिष, वािण य एव ं यापार, जनसं या, पयावरण एव ंनगरीकरण, भारत का भगूोल तथा 
िव  व भगूोल  और ाकृितक ससंाधन, उ0 0 क  िश ा सं कृित और सामािजक थाओ ंके स ब ध म िविश  
जानकारी, उ0 0 म राज व, पिुलस व सामा य शासिनक यव था, मानवािधकार, आंत रक सरु ा तथा 
आतंकवाद, भारत और उसके पड़ोसी देश  के बीच स ब ध । 
 ख- सामियक िवषय (Current Affairs) 
 रा ीय तथा अ तरा ीय मह व के समसामियक िवषय, रा ीय तथा अ तरा ीय सगंठन, िवमु ीकरण 
और उसका भाव, साइबर ाइम, रले बजट का सामा  य बजट म िवलय, िस  ध ुजल समझौता, रयो ओलि पक, 
व  त ुएव ंसवेाकर, परु  कार और स  मान, दशे/राजधानी/मु ाए,ं मह  वपूण िदवस, अनसुंधान एवं खोज, पु  तक और 
उनके लेखक, सूचना एवं संचार ो ोिगक  का मौिलक/आधारभूत ान, सोशल मीिडया क  यूिनकेशन, इ  टरनेट 
बिकंग, िडिजटल भगुतान, िडिजटल वालेट ।   
3- सं या मक एवं मानिसक यो यता परी ा (Numerical and Mental Ability Test) 
क-सं या मक यो यता परी ा-(Numerical Ability Test) 
  Number System-सं या प ित, Simplification- सरलीकरण, Decimals and Fraction-दशमलव 
और िभ न, Highest common factor and lowest common multiple-मह म समापवतक और लघु म 
समापवतक, Ratio and Proportion-अनपुात और समानपुात, Percentage- ितशतता, Profit and Loss-
लाभ और हािन, Discount-छूट, Simple interest-साधारण याज, Compound interest-च विृ  याज, 
Partnership-भागीदारी, Average-औसत, Time and Work-समय और काय, Time and Distance-समय 
और दरूी, Use of Tables and Graphs-सारणी और ाफ का योग, Menstruation-मे सरुशेन, 
Arithmetical computations and other analytical functions-अकंगिणतीय सगंणना व अ य 
िव षेणा मक काय, Miscellaneous-िविवध । 
ख- मानिसक यो यता परी ा (Mental Ability Test) 
 Logical Diagrams-तािकक आरखे, Symbol-Relationship Interpretation-संकेत-स ब ध 
िव षेण, Perception Test- य  ान बोध, Word formation Test-श द रचना परी ण, Letter and 
number series-अ र और सं या ृंखला, Word and alphabet Analogy-श द और वणमाला म आंिशक 
सम पता, Common Sense Test- यावहा रक ान परी ण, Direction Sense Test-िदशा ान परी ण, 
Logical interpretation of data-आंकड़  का तािकक िव ेषण, Forcefulness of argument- भावी तक, 
Determining implied meanings-अंतिनिहत भाव  का िविन य करना । 
4-मानिसक अिभ िच परी ा/बुि लि ध परी ा/तािकक परी ा (Mental Aptitude Test/I.Q. Test/ 
Reasoning) 
क-मानिसक अिभ िच परी ा (Mental Aptitude Test)  
 Attitude towards the following-िन निलिखत के ित ि कोणः- Public Interest-जनिहत, Law 
and order-काननू एवं शांित यव था, Communal harmony-सा दाियक स ाव, Crime Control-अपराध 
िनयं ण, Rule of law-िविध का शासन, Ability of Adaptability-अनकूुलन क  मता, Professional 
Information (Basic level)- यावसाियक सूचना (बेिसक तर क ), Police System-पिुलस णाली, 
Contemporary Police Issues & Law and order-समकालीन पिुलस मु े एवं कानून यव था, Interest in 



Profession- यवसाय के ित िच, Mental toughness-मानिसक ढ़ता, Sensitivity towards minorities 
and underprivileged-अ पसं यक  एवं अ प अिधकार वाल  के ित संवेदनशीलता, Gender sensitivity-
लिगक संवेदनशीलता। 
ख-बुि लि ध परी ा (I.Q. Test)  
 Relationship and Analogy Test-स ब ध व आंिशक समानता परी ण, Spotting out the 
dissimilar-असमान को िचि हत करना, Series Completion Test- ृंखला पूरी करन ेका परी ण, Coding 
and Decoding Test-संकेत िलिप और सांकेितक िलिप को समझना, Direction Sense Test-िदशा ान 
परी ण, Blood Relation-र  स ब ध, Problem based on alphabet-वणमाला पर आधा रत , Time 
sequence Test-समय- म परी ण, Venn Diagram and chart type test-वेन आरखे और चाट स श 
परी ण, Mathematical ability Test-गिणतीय यो यता परी ण,  Arranging in order- म म यवि थत 
करना । 
ग-तािकक परी ा (Reasoning)  
 Analogies-सम पता, Similarities-समानता, Differences-िभ नता, Space visualization-खाली 
थान भरना, Problem solving-सम या को सलुझाना, Analysis judgement-िव ेषण िनणय, Decision 

making-िनणायक मता, Visual memory- य मिृत Discrimination-िवभेदन मता, Observation-
पयवे ण, Relationship-स ब ध, Concepts-अवधारणा, Arithmetical reasoning-अकंगिणतीय तक, 
Verbal and figure classification-श द और आकृित वग करण, Arithmetical number series-
अकंगिणतीय सं या ृखंला, Abilities to deal with abstract ideas and symbols and their 
relationships-अमूत िवचार  व तीक  तथा उनके स ब ध  स ेसामंज य क  मता । 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


